Pomoc socjalna dla Pacjentow chorych onkologicznie (stan na 18.12.2023)

W Polsce nie wprowadzono dotychczas uniwersalnego systemu wsparcia socjalnego
dedykowanego specjalnie osobom chorujacych na nowotwory. Mimo to, istnieje mozliwos¢
korzystania ze $wiadczen zarOwno pieni¢znych jak i niepieni¢znych na zasadach ogdlnych, z
systemu zabezpieczenia spotecznego (ZUS, KRUS) i pomocy spolecznej (na podstawie wywiadu
srodowiskowego) przy uwzglednieniu dodatkowych kryteriow, t.j. skutkow choroby takich jak
np.: niezdolno$¢ do pracy, niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji , niepelnosprawnos¢ czy
niski dochdd. Osobng i bardzo wazng kategoria jest pomoc gwarantowana orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci, tj. ulgi 1 przywileje dla oséb legitymujacych si¢ orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci (ustalane w sytuacjach, kiedy stan zdrowia pacjenta istotnie i niekorzystnie
wplywa na jego funkcjonowanie zyciowe i petnienie rol spolecznych, powoduje konieczno$¢
korzystania z artykutow medycznych i srodkow pomocniczych oraz z pomocy czy opieki innych
0s0b, nie tylko w przypadku widocznych uszczerbkow na zdrowiu).

Swiadczenia o charakterze finansowym (ZUS/KRUS):

Zasilek chorobowy na podstawie ubezpieczenia przez okres trwania niezdolno$ci do pracy, nie
dhuzej niz przez okres 182 dni na podstawie zwolnienia lekarskiego.

Swiadczenie rehabilitacyjne

e po wyczerpaniu okresu pobierania zasitku chorobowego
e jesli istnieje niezdolno$¢ do pracy
e dalsze leczenie lub rehabilitacja rokuja odzyskanie zdolnosci do pracy.

renta z tytulu czesciowej lub calkowitej niezdolnosci do pracy

e przy orzeczeniu niezdolnosci do pracy;
e przy odpowiednim do wieku stazu ubezpieczenia (okres sktadkowy i niesktadkowy):

w trakcie renty dopuszcza si¢ mozliwos¢ wykonywania pracy zawodowe;j

renta socjalna (ZUS)

e jesli niezdolnos¢ do pracy z powodu naruszenia sprawno$ci organizmu powstata przed
ukonczeniem 18 roku zycia , w trakcie nauki (takze podczas wakacji lub urlopu
dziekanskiego), w szkole lub w szkole wyzszej przed ukonczeniem 25 lat, w trakcie
ksztalcenia w szkole doktorskiej, studidow doktoranckich lub aspirantury naukowe;j

Swiadczenie w drodze wyjatku — na podstawie indywidualnej decyzji Prezesa ZUS lub KRUS
kiedy wazne okoliczno$ci uniemozliwity wypracowanie wymaganych okresow sktadkowych i
niesktadkowych a osoba zainteresowana nie ma innych, wystarczajacych zrodet dochodu

dodatek pielegnacyjny - 294,39 zl, do renty lub emerytury (dla oséb niezdolnych do
samodzielnej egzystencji, nie pobierajacych zasitku pielegnacyjnego wyptacanego przez gming)
Swiadczenie uzupelniajace tzw. 500 + (dla oséb niezdolnych do samodzielnej egzystencji
spelniajacych kryterium dochodowe przy otrzymywanych $wiadczeniach finansowanych z
budzetu publicznego nie wyzszych niz 2157,80 brutto)

! od 1.01.2024 swiadczenie wspierajace dla osob z niepelnosprawnosciami posiadajacych

1


https://www.zus.pl/swiadczenia/emerytury/okresy-uwzgledniane-przy-ustalaniu-prawa-do-emerytury-i-renty-i-obliczaniu-wysokosci-tych-swiadczen

decyzje ustalajaca poziom potrzeby wsparcia powyzej 70 punktow (skala 0-100)

Swiadczenia z pomocy spolecznej (MOPS, GOPS, CUS)

zasilek staly (dla os6b niezdolnych do pracy w oparciu o kryterium dochodowe dla osoby
samotnie gospodarujacej 776 zt 1 dla osoby w rodzinie 600 zt - stan na dzien 18.12.2023r.

zasilek okresowy (w oparciu o kryterium dochodowe)

zasilek celowy i specjalny zasilek celowy (na pokrycie czesci lub catos$ci kosztow zakupu
zywnosci, lekow 1 leczenia, ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku

domowego, drobnych remontdéw i napraw w mieszkaniu)

swiadczenia opiekuncze:

zasitek pielegnacyjny dla oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci

Swiadczenie pielegnacyjne dla osoby sprawujacej stala opiek¢ nad osobag
niepetnosprawng w stopniu znacznym lub w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cia jej egzystencji, jesli niepelnosprawnos¢ powstata przed ukonczeniem 18
roku zycia lub w trakcie nauki nie pdzniej niz do ukonczenia 25 roku zycia

specjalny zasitek opiekunczy dla osoby sprawujacej stala opieke nad osoba
niepetnosprawng w stopniu znacznym lub w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig jej egzystencji

Swiadczenia niepieniezne z pomocy spolecznej (MOPS, GOPS, CUS):

praca socjalna
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne/spoteczne
pomoc rzeczowa

ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w os$rodkach wsparcia oraz w rodzinnych
domach pomocy

specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia
ustugi sasiedzkie
opieka wytchnieniowa
poradnictwo specjalistyczne
sprawienie pogrzebu
interwencja kryzysowa
schronienie

positek, dotacje do positkow sprzedawanych w barach mlecznych
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niezbedne ubranie
mieszkanie chronione
pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej

pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, pomoc w uzyskaniu
zatrudnienia

Ulgi i uprawnienia dla oséb z niepelnosprawnosciami (zalezne od orzeczonego stopnia):

Ulga rehabilitacyjna (wydatki limitowane i nielimitowane)

Uprawnienia dla pracownikow (w zakresie dodatkowej przerwy, skréconego czasu pracy,
dodatkowego urlopu, zwolnienia na czas odbywania niezbednych wizyt lekarskich i
badan)

Znizki na przejazdy transportem publicznym
Szybszy dostep do swiadczen zdrowotnych
Mozliwo$¢ korzystania z miejsc uprzywilejowanych

Dofinansowania Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (m.in.
turnusy rehabilitacyjne, wyroby medyczne i sprzet rehabilitacyjny likwidacja barier
architektonicznych, komunikacyjnych i transportowanych, sktadki na ubezpieczenie
spoteczne dla przedsigbiorcéw i rolnikdéw, wsparcie pracodawcow zatrudniajacych osoby
z niepetnosprawnosciami)

Pomoc z Urzedéw Pracy, m.in. dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
dofinansowania szkolen i studiow

Mozliwos¢ korzystania z wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego PFRON

Dowiesz sie wiecej:
WWWw.gov.pl
www.empatia.mpips.gov.pl
www.zus.pl

www.krus.pl
www.podatki.gov.pl
www.pfron.pl
www.niepelnosprawni.gov.pl
www.zielonalinia.gov.pl
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